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Kedves Sziilok!
Szeretettel és tisztelettel készontjiik Onoket

az Egeragi Taltos Csiko Ovoda és Bolcsédében!

A Hazirend készitésénél figyelembe vettiik a jogszabalyi el8irasokat, valamint az Onok elva-
rasait, jogait €s kotelezettségeit, és legféképpen a gyermekek mindenek felett all6 érdekét. Az
elkovetkezd iddszak, melyet gyermekiik 6vodankban tolt, meghataroz6 lesz mind a gyermek,
mind a csalad életében. Az 6voda a nyugodt, derls, szeretetteljes 1égkorben folytatott munka-

javal kiegésziti az 6vodas korti gyermek csalddban torténd nevelését.

Ezen id0szak alatt k6zos lesz az 6romiink és a feleldsségiink is, hogy felkészitsiik a gyerme-
keket a sikeres, boldog életre. Az dvodai nevelés sordn arra toreksziink, hogy segitsiik a gyer-
mekek egyéni képességeinek, adottsagainak kibontakoztatasat, személyiségfejlodését- mara-

dando értékeket alakitsunk a gyermekekben.

Nevelési alapelveink a gyermeki jogok és személyiség tiszteletére, gyermekek elfogadasara,
szeretetére és megbecsiilésére épiilnek. A gyermekek megismerési vagyara, érzelmi beallitott-
sagara, onkéntelen figyelmére, sziikségleteire tamaszkodva fedezziik fel kozosen a vilagot,
tapasztalat- és ismeretszerz0 tevékenységbe agyazottan.

Kérjiik Onoket, hogy kolcsonds bizalommal és tisztelettel forduljunk egymashoz, mint partne-

rekhez, a gyermekek nevelése soran.

A kozos egyiittmiikodésiinket a Hazirendben megfogalmazott, az 6voda életét meghatarozo
szokasok, szabalyok, eljarasrendek foglaljak keretbe. Bizunk benne, hogy a Hazirend segiti
Onoket az 6voda mindennapi életében, mitkodésében torténd eligazodasban, megértésben.
Hézirendiink 6sszhangban van az intézménylink stratégiai dokumentumaival: Szervezeti €s

Miikodési Szabalyzattal, Pedagogiai Programmal és az éves Munkatervvel.

A Hazirendbe foglaltak betartasa kotelezo érvényil az évodaba felvett gyermekek és a
gyermekek torvényes képviseléiként jogaikat gyakorlo, kotelezettségeiket teljesito sziilok,
gondvisel6k, valamint az Egeragi Taltos Csiko Ovoda és Bolcséde alkalmazotti kore sza-

mara.
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1. ALTALANOS INFORMACIOK AZ OVODAROL

A hazirend célja

Az dvodai élet egy részének jogszabalyi keretek kozott torténd szabalyozasa. E szabaly megléte
biztositja az 6voda térvényes miikodését, az dvodai nevelés feladatainak zavartalan megva-

l6sitasat, valamint a gyermekek 6vodai életének megszervezését.
Jogszabalyi alapja

A Nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011.¢vi CXC. Torvény felhatalmazast ad az intézménynek,
arra, hogy a Hazirendjilkben meghatarozzak a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval,
a gyermek intézményi ¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A hdzirendben foglaltak meg-
tartasa ugyantgy kotelezé mindenkire nézve, mint a jogszabaly.

20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kozne-
velési intézmények névhasznalatarol

Az egyenld bandsmaodrdl €s az esélyegyenldség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. Tor-
vény rendelkezései

1997.¢évi XXXI. 15§ (5) bekezdésének a 2015. szeptember 1-jei hatallyal kibdviti az 6vodaban
¢s bolcsddében ingyenesen étkezd gyermekek korét.

328/2011. (XII. 29.) Korm. Rendelet a személyes gondoskodast nyjtd gyermekjoléti alap-
ellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szol6 térvény végrehajtasarol

Nyilvanossaga

— Az elfogadés utan az intézmény mindkét csoportja megkapja.

— A hazirend egy példanyat az 6vodaba 1épéskor, vagy tartalméanak érdemi véltoztatasakor a

szlildnek atadjuk.

—  Megtekintheté az Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Bolcséde falitijsagjan, és az intézmény

honlapjan (egeragovi.hu)

—  Téjékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az dvodapedagogusoktol €s az 6vodaigaz-

gatotol lehetséges.



Ervényessége

A fenntart6 jovahagyasaval visszavonasig €rvényes.

Feliilvizsgalata, médositasa

A Hézirend modositasara akkor van sziikség, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be,

vagy ha a sziil6i képviselet, ill. a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Hatalya Kiterjed az 6vodaba jaro gyermekekre, sziileikre és az intézmény dolgozéira.

Az ovoda adatai

Intézmény neve, cime: Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Bolcséde

7763 Egerag Szabadsag tér.9.

Telefonszama: 72 /240-229, 205250803

Intézmény OM azonositoja: 201974

Intézmény fenntartéja: Egerag Kozség Onkormanyzata

Intézmeny igazgatoja: Gradvohl Janosné

E-mail cime: egeragiovoda@gmail.com

Gyermekétkeztetéssel, dijbefizetéssel kapcsolatos informaciok: Varkonyi Baldzs

telefonos elérhetdsége: +36 205298591

e-mail: varkonyi0820@gmail.com

2. AZ OVODA MUKODESE

Az 0voda éves nyitva tartasa, nevelési év rendje
A fenntartd dontési jogkore az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghataroza-
sa, de errdl a sziil6k véleményét is kikérjiik minden év elsd sziiléértekezletén.
Nevelési év idotartama: szeptember. 01 — augusztus. 31-ig
Nyari zarva tartas idotartama: 4 hét fenntartoi jovahagyassal. Errdl a sziilok tajé-
koztatasa a torvényben eldirtak szerint torténik. (minden év februar 15-ig) A nyari,
(takaritasi) zaras idején a sziild kérésére, egy masik kijelolt 6voda (mellyel megalla-
podast kotlink) fogadja majd azon gyermekeket, akiknek elhelyezését sziilei nem tud-
jék megoldani ezen iddszakban. A sziildknek azonban errél iddben nyilatkoznia sziik-
séges (minden év majus 31-ig).
Az dvoda, jelentds gyermeklétszamcsokkenés (nyari €let, karacsony, az iskolai 6szi,
téli s tavaszi sziinete idején), ill. 6vodapedagogus hidnyzas esetén csoport 0sszevo-
nassal iizemel. Osszevonds esetén az optimalis csoportlétszamot és a nevelés folya-

matossaganak biztositasat helyezziik eltérbe.
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e Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldasara a torvény altal biztositott

nevelés nélkiili munkanapok (évente maximum 5 nap) idOpontjat és felhasznalasat

az éves munkaterv tartalmazza, melyrdl a szeptemberben tartando6 sziildi értekezleten
1s tajékoztatast adunk a sziiloknek. Ezeken a napokon a sziildi visszajelzések alapjan
a gyermekek feliigyeletét iigyeleti rendben biztositjuk. A gyermek elhelyezésére
vonatkozo igénytiket kérjiik, hogy az évodapedagdgus altal atadott nyilatkozaton, és
a kiirt nevelés nélkiili munkanap el6tt legalabb 2 nappal kérjiik, hogy aldirasukkal
jelezzék.

e Rendkiviili nevelés nélkiili munkanap is el6fordulhat a tanév soran eldére nem latott,
indokolt esetben, és ha ilyen eléfordul akkor errdl, 7 nappal el6bb tajékoztatunk min-
den sziil6t.

> Unnepek, hagyomanyok: Az 6voda Pedagogiai Programja, Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata (SZMSZ), valamint az éves Munkaterv tartalmazza az linnepek, megem-
1ékezések rendjét, a hagyomanyok apoldsaval kapcsolatos tevékenységeket.
Unnepeink: Mikulas, Karacsony, Farsang, Marcius 15, Husvét, Anydk napja,
Gyermeknap, Evzaro.
Hagyomanyaink: sziiletésnapok megiinneplése, adventi késziilédés, kirandulasok,

jeles napok meglinneplése.

% Jarvanyhelyzetben a tervezett nevelés nélkiili munkanapok intézményigazgatoi hatas-
kérben — a neveldtestiilet bevonasaval — feliilvizsgalatra keriilnek és kizarolag halasztha-
tatlan iigyben (pl.: nevelotestiileti véleményezési jogkorrel jaro iigyek bonyolitasa) keriilnek
megtartdsra online konferencia formajaban, vagy a személyes jelenléttel jaro szakmai nap

keretében az aktudlis jarvanyiigyi szabadlyok betartasaval.

Nem vart rendkiviili sziinet elrendelésére is sor keriilhet egészségiigyi okokbol (pl.: COVID-
19, egyeb virusos nagyobb tomegeket érinté megbetegedes) természeti vagy mas katasztrofa,
elharithatatlan ok miatt, amennyiben az intézmény miikodtetése nem biztosithato vagy intéz-

kedés elmaradasa jelentos veszéllyel, illetve helyrehozhatatlan karral jarna.

Abban az esetben, ha a jarvanyhelyzet sulyosbodasara keriil sor, ugy a gyermekek iigyeleti
ellatasarol a Kormany altal kiadott aktualis rendelkezés és a fenntarto altal meghozott dontés
szerint gondoskodunk, melyrél hirdetmény formajaban a helyben szokasos modon értesitjiik

a sziiloket.



AZ OVODA HETI RENDJE, NAPIRENDJE

Az 6voda heti nyitva tartasa: hétf6tol- péntekig. Az tinnepek miatti munkarendben bekdvet-
kezett valtoztatdsok rendjével aktudlisan modositva. A valtozasokrdl a sziiloket id6ben értesit-
juk.

Az évoda reggel 6°t6l- 17.%%-ig tart nyitva. Kérjiik, hogy a gyermek az intézményben napi

10 oranal tobbet lehetdleg ne tartézkodjon, mert az megterheld lehet a szamara

A gyerekek reggel 6°°-t0l 7%-ig, illetve délutan 16%-17%-ig egy csoportszobaban tartézkod-

nak, ¢és a teljes nyitva tartds alatt 6vodapedagdgus feliigyel rajuk.

A gyermeket csak a gondvisel? sziilo, illetve az éltala irdsban meghatalmazott személy viheti
el. (minden tanév elején a sziild papiron nyilatkozik azokrdl a személyekrdl, akik a gyermekét
elvihetik az 6vodabol). A gyermeket az 6vodaba érkezéskor az 6vodai csoportba vezetéssel
kell atadni az 6vodai dolgozonak, (6vodapedagdégusnak), akik atveszik a gyermeket és
ett6l a pillanattol 6 felelds a gyermekért. Ha ezt a sziil6 elmulasztja és a gyermekkel valami
torténik a feleldsség a sziil6t terheli. Amennyiben olyan személy jon a gyermekért, aki nincs
megnevezve a nyilatkozaton, abban az esetben a sziilé reggel irasban vagy napkozben telefonon
koteles jelezni ezt, az illetd adatainak megadasaval, ha ezt elmulasztja a gyermeket nem adjuk
ki. A gyermek egyediil nem érkezhet és tdvozhat az 6vodabol.

Az 6vodaban a gyermekek sziilei a hivatalos tligyeiket (beleértve az informacid, tajékoztatas
kérést) a kdvetkezd idOpontban intézhetik: naponta 8 — 16 d6ra kozott, ezen kiviil pedig eldre

egyeztetett, €¢s megbesz¢lt iddpontban.

HETIREND

- A heti-, és napirend kialakitasat a gyermekcsoport 6vodapedagdgusai végzik.

- Az ovodapedagogus tudatosan és tervszerlien biztositja a fejléddéshez sziikséges,
differencialt tevékenykedtetés feltételrendszerét.

- A hetirend tartalmazza a szervezett tevékenységekben megvaldsul6 tanulas rend;jét.

- Megvaldsitasaban a nevel6i céltudatossag, tervszertiség, a tevékenységek kozotti
harmonikus ardanyok megteremtése, a komplexitas és az egymasra €piilés érvényesiil.

- Tartalmat meghatarozza a gyermekcsoport életkora, egyéni sajatossaga, valamint az

ovodai csoportok egymashoz val6 alkalmazkodasa, és a tankoteles kor betoltése.




A tevékenységek alapvetd szervezeti keretei alapjan lehetnek:

- Szervezett tevékenységek
- Spontan tevékenységek

A gyermekek a tevékenységet végezhetik:

- Egyénileg
- Mikro - csoportosan
- Makro - csoportosan

Tevékenyséeai teriiletek:

-Kiilsé vilag tevékeny megismerése- kornyezeti €s matematikai tartalommal
- Enek-zene, énekes jaték, gyermektanc

-Verselés, mesélés,

-Rajzolas, festés mintazas, kézimunka

-Mozgas

A nyéri honapokban is szamtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfelelden ta-
pasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontan, jatékos modon. A heti rendet tobbféle ténye-
z0 is befolyasolhatja.

A heti rendet az 6vodapedagogusok a sziildi értekezleteken ismertetik, és a csoport falitijsag-

jéra is kihelyezik.

Az ovoda napirend:

Kérjiik, hogy a gyermekek zavartalan napi ¢életének biztositasa céljabol reggel 8 oraig érkez-
zenek be az oOvodaba! (kiilondsen a tankdteles korti gyermekekkel az iskolaeldkészitd
foglalkozasok miatt). 8°°-kor bezarjuk a bejarati ajtot a gyermekek biztonsaga érdekében, ezt
kovetden csengetésre nyitjuk csak ki, és 8% utan csak azokat a gyermekeket fogadjuk, akik

eldre bejelentették, hogy indokolt okok miatt késnek.

A gyermekek altalanos napirendje (tevékenységek sorrendje): az 6vodai nevelés a gyermekne-
veléshez sziikséges, a teljes 0vodai €életet magaban foglald foglalkozasok keretében folyik.

Az 6voda csoportban a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényei-
nek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, gondozas feltételeit, annak megvalositasat kivanja
napi szinten biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszdmithatosagot, az aktivitas és az
onallosodas lehetdségét. A napirenden beliil az egyes gyermek igényeit ugy kell kielégiteni,

hogy kozben a csoport életében is attekinthetd legyen a rendszer, a gyermekek tdjékozodhas-



sanak a varhatd eseményekrdl, kiiktatodjon a felesleges varakozasi id6. Ez egyben a csoport

belsé nyugalmat is biztositja.

Napirend
NAPIREND JAVASLAT
09.01-05.31.
Tevékenység
Kezdete Vége Idétartama B BB UGS
6:00 7:45 1:45 Gytilekezés, jaték
7:45 7:50 0:10 Mindennapos testnevelés
Testapolas, étkezés elokészitése, kozosen a tizorai elfo-
7:50 8:30 0:40 .
gyasztasa
Jaték, szervezett tanulds, testapolés, levegdzés, egyéb sza-
8:30 11:30 3-:00 badon valasztott tevékenység, séta, kirandulas, nagycso-
portosoknak 45 perces iskolaelokészitd tevékenységek stb.
Oltozkodés, testapolds, étkezés elokészitése
11:30 12:30 1:00
Ebéd
Tevékenység
Kezdete Vége Idétartama Tevekenyseg megnevezcse
Testapolas, pihenés elokészitése
12:30 15:00 2:30
Pihenés
Tevékenység
Kezdete Vége Idétartama Tevekenyseg megnevezese
15:00 15:30 0:30 Ebredés, testapolas, uzsonna
Jaték, leveg6zés, egyéb szabadon valasztott tevékenység,
15:30 17:00 1:30 . "
Osszevont jaték

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

» Kérjiik, hogy a gyermekek zavartalan napi életének biztositasa céljabol reggel 8 oraig
érkezzenek be az 6vodaba! (kiilondsen a tankdtelessé valok) A sziilok eldzetes beje-
lentés alapjan késobb is behozhatjdk a gyermekeiket. A gyermekek biztonsaga érdeké-

ben 8-° érakor bezarjuk a bejarati ajtot, ezt kovetden csengetésre nyitjuk ki.

10



> Az intézménybdl a gyermeket: ebéd utan 12°°-13%-ig, vagy délutan 14*-17% -ig lehet
elvinni.

» Eldzetes bejelentés alapjan a sziil6 rendkiviili esetben gyermekét késébb is behozhatja,
illetve elviheti.

» Kérjik, hogy a gyermek 10 6ranal tobbet ne tartdzkodjon bent az 6vodaban, mert az
megterheld lehet szdmara.

» A gyermeket az dvodaba valod érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja at
az 6vodapedagogusnak- egyéb esetben felelésség nem vallalhato.

> A gyermek egyediil nem érkezhet és nem tavozhat az 6vodabol.

» A sziilok minden nevelési év elején nyilatkozatot toltenek ki azoknak a személyeknek
a megnevezésével, akik elvihetik a gyermeket az 6vodabol. Amennyiben olyan személy
jon a gyermekért, aki nincs megnevezve e nyilatkozaton, abban az esetben a sziild
reggel irdsban vagy napkodzben telefonon koteles jelezni ezt az illetd adatainak
megadasaval.

» Vialoper ideje alatt a hivatalos végzésig, birosagi hatarozatig az ovodapedagogus nem
tagadhatja meg a gyermek elvitelét egyik sziilotél sem. Birosagi hatarozat megléte

esetén az ovoda az abban foglaltaknak megfeleléen jar el.

A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

Amennyiben a gyermek tdvol marad, mulasztasat igazolni kell.

> A betegség, vagy egyéb okbol vald tdvolmaradast, legkésdbb a hidnyzas napjan szi-
veskedjenek jelezni az 6voda felé. A betegség utani elsé napon, 6vodaba érkezéskor
kérjiik az orvosi igazolast leadni, (&s eldre étkezést kérni), mert csak igy vehetd be a
gyermek a csoportba.

Igazolast elektronikusan (Ovikrétaba feltdltve), vagy papir alapon fogadunk el.

» Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, egyéb), a
gyermek ovodapedagdgusanal - legkésObb a hidnyzast megeldzd napon - jelezzék a
tavolmaradas idGtartamat. (max: 3nap).

» Hosszabb hidnyzast elére irasban kell kérvényezni az intézmény igazgatdjanal,
(legalabb két héttel elldbb) indokkal megjeldlve (testvér sziiletés, utazas, koltdzés stb.
miatt). Az igazgat6 az indokot mérlegelve dont az engedély megadasarol, melyet iras-
ban is rogzit, és az elfogadasrol a sziilét €s a gyermek ovodapedagogusat is értesiti.
Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy az dvodai jogviszony fennallasahoz ren-

dszeres 0vodalatogatas sziikséges.
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> Eloézetesen be nem jelentett hianyzas esetén, valamint betegség gyanujaval haza-
kiildott gyermeket ,,egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazolassal tudjuk
csak fogadni az 6vodaban.

A hianyzas igazoltnak tekintheto, ha

> agyermek beteg volt, és azt orvos igazolta, feltiintetve a hianyzas pontos napjait (be-
tegségbdl visszatérve csak igazolassal johet kozosségbe)

» aszilo elozetesen irasban kérelmezi. A sziilok altal kérhetd napok szama a gyermek
5 éves koraig, nevelési évenként maximum 30 nap, S éves kor utan maximum 20
nap. Ezen kiviil engedélyezettnek tekintjiik az (iskolai) tanitasi sziinetek (6szi, téli,
tavaszi, nyari) alatti tavollétet, ha azt a sziil6 elore bejelentette ¢s azt aldirasaval
igazolta.

» a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba
jonni. Ebben az esetben az illetékes hatosag vagy a sziil irasbeli bejelentése szolgal
alapul a tavollét igazolasahoz.

» A miniszteri rendelet 51.§ (3) alapjan, amennyiben a gyermek tavolmaradasat nem
igazoljak, azt igazolatlan hidnyzasnak kell tekinteni. Az 6vodapedagdgusoknak a
Felvételi és mulasztasi naploban jel6lnitik kell az igazolt és az igazolatlan hidnyzast,

az igazolasokat mellékletként meg kell Orizni 5 évig.

Teenddk a gyermek igazolatlan mulasztasa esetén:
20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 51.§ (4)
> 5 nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul a gyermek, az 6vodavezetdje értesiti a
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.
» 11 nap igazolatlan hidnyzas esetén az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az
altalanos szabalysértési hatosagot.
» 20 nap igazolatlan hianyzas esetén értesiteni kell az illetékes gyamhatésagot. Ebben az
esetben a gyamhatosag a nevelési ellatas sziinetelését rendeli el, amig a sziild a gyermek

ovodaba jarasat folyamatos jelleggel nem biztositja.

% A jarvanyhelyzet esetében a Kormanyrendelet szabalyozésa 1¢ép életbe.

Az 6vodavezet6 a gyermek hidnyzasat engedélyezheti egyéb alapos indok alapjan, a sziilo
irasbeli kérelmére pl. fennallo kronikus betegség, 0jsziilott, vagy egy haztartasban ¢l

sulyos beteg csaladdtag esetén. 4~ Sziil6i kérelem” nyomtatvany az ovoda irodajdaban kérheto.
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3. GYERMEKEK AZ OVODABAN

Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

» A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti szep-
tember 1-t61 legalabb napi 4 6raban 6vodai foglalkozason koteles részt venni. Fel-
vehetd az a gyermek is, amennyiben a féréhely (50 f6) megengedi, aki betdltotte a 2
¢s el éves kort. Az j gyermekek fogadéasa a nevelési évben folyamatosan torténik.

» A sziildnek lehetdsége van a kotelezd ovodaba jards alol felmentést kérni irdasban,
mely annak az évnek augusztus 31. napjaig adhatd, amelyben a gyermek a 4. életévét
betolti. A felmentési kérelmet a Baranya Megyei Kormanyhivatal Pécsi Jarasi
Hivatalahoz kell benyujtani aprilis 15 napjaig. Kiilonos méltanylast érdemlo esetben,
ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek
az 6todik életévét betolti a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban:
felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel
alol, ha a gyermek csaladi kortilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban
szakértot kell meghallgatni, csak az intézményvezetd vagy a védond, tovabba tartds
gyogykezelés alatt 4llo gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-
szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban
részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében
a kérelem a targy¢v aprilis 15. napja utan is benyujthato. Az eljaras idétartama 6tven
nap. A felmentett gyermek a nevelési év soran barmikor visszatérhet az dvodai

nevelésbe.
Kiilfoldre torténé tavozas bejelentés szabalyai

» Az 6vodéba jaré gyermek esetében az dvodavezetot kell a sziilonek elézetesen irds-
ban értesitenie arrol, hogy gyermeke az 6vodakdtelezettségét kiilfoldon fogja teljesi-

teni. A még be nem iratott, mar kiilfoldon levé 6vodakoteles gyermek esetében az

Oktatasi Hivatalt kell a sziilonek értesiteni a beiratkozas idejének utolsod napjat ko-

vetd 15 napon beliil. Amennyiben a sziil6 a bejelentési kotelezettségét elmulasztotta,
ellene szabalysértési eljarast kell meginditani az 6vodai nevelésben valo kotelezett-
ség megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utols6 magyarorszagi lakcimre kell kiil -
deni.

» www.oktatas.hu oldal, Kéznevelés mentipontjanak Kiilféldre tavozas bejelentése
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> Amennyiben az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a

tankoteles kort, megsziinik az dvodai elhelyezése.

:.;E Veszélyhelyzet esetén az emberi erdforrdsok minisztere a nevelési évre torténd ovodai
beiratkozasok vonatkozasaban egyedi eljarasi szabdlyokat hatdirozhat meg. A miniszteri
hatarozatban szabalyozott eljarasi rend egységes végrehajtast tartalmaz, az ettél valo

elterésre nincs mod.

Az ovodai felvétel

Intézményiinkben Egerag, Kisherend. Ata, és Sz6kéd 6vodaskora gyermekei részesiilnek
ellatasban. A felvétel jelentkezés alapjan torténik, minden évben a fenntarto 4ltal és a torvényi
eldirasoknak megfeleld idopontban (&prilis 20- majus 20 koézott) Ennek idopontjat minden
esetben nyilvanos helyeken ki is irjuk, illetve plakatoljuk, (orvosi rendeld, buszmegallo, iskola).
A gyermek 6vodai felvételérdl a sziiloket irasban ki is értesitjiik.

Ha a gyermek mas intézménybdl jon at, akkor a gyermek atvétele az intézmények kozott
hivatalos atjelentkezés Uitjan torténik. (az atadd 6voda értesiti az atvevo ovodat). E célra eldirt

nyomtatvanyt az 6vodavezetdk toltik ki és kolcsondsen megkiildik egymasnak.

» Az 6vodai beiratas a Fenntart6 altal meghatarozott idépontban, minden év aprilis 20
- majus 20. kozott torténik. A nevelési év kozben érkezd gyermekek felvétele a férd-
hely fiiggvényében folyamatos.

» Beiratkozaskor a sziil6 ¢s a gyermek személyes megjelenése sziikséges.

> A felvételrdl, atvételrdl a Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Bolcséde vezetdije jogosult
donteni.

A beiratashoz sziikséges okmanyok:

v' a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo sziiletési
anyakdnyvi kivonat,

v a gyermek nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvany

v a gyermek TAJ Kkartyaja

v amennyiben rendelkezik szakért6i véleménnyel, az igazolds bemutatasa a szakellatas
biztositasa érdekében

v’ a sziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya

\

nyilatkozat a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében

v’ Specidlis étkezési elldatas esetén szakorvosi javaslat, tartésan beteg igazolds
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Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai:

v' lakohely szerint az 6voda miikodési korzetéhez tartoznak

v’ asziil6(k) munkahelye az 6voda kdzelében van

v’ Sajatos nevelési igényli gyermek esetében az intézményiink alapit6 okirataban meg-
fogalmazott ellatando teriiletek az irdnyaddak. Az abban foglaltak szerint és a Szakér-
tdi Bizottsdg intézménykijeldlése utan tudjuk fogadni a gyermeket.

v' Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az 6vodaigazgatd jogosult
donteni az 6vodapedagdgusok és a sziilok véleményének kikérésével. Intézményiink-
ben a csoportba torténd beosztas a gyermekek életkora és a gyermek egyéni képessé-
geinek figyelembevétele alapjan torténik.

v’ Szakért6i Bizottsagi Szakvéleménnyel rendelkezé sajatos nevelési igényli gyermekek
csoportba sorolésa az 6vodaigazgaté kompetenciaja, de kikéri az 6vodapedagdgusok
véleményét is, hangsulyozottan figyelembe véve a gyermek gyogypedagogusanak
javaslatat.

v' Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, egyéb szakmai indok all fent
(akar nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kozben is sor keriilhet
az évodapedagogusok mas csoportba torténd beosztasara.

v' Amennyiben a sziilé masik évoddba kivdnja vinni gyermekét, azt irasban kell beje-
lentenie az dvodaigazgatonak, aki ezt kovetden kiallitja az ,,Ertesités Gvodavaltdsrol”
dokumentumot, ezt a masik évodanak a beiratkozaskor at kell adni, vagy az 6voda-
igazgato ezt -email-ben tovabbitja annak az intézménynek, ahova a gyermeket a sziilo
atviszi.

v' Ovodakételes gyermek esetén 5 napon beliil koteles az atiratast megtenni a sziil. Az
6vodai atvétel jarvanyhelyzetben online torténik, eljarasrendje megegyezik a normal
igyintézéssel.

v' Az intézmény a felvételt kovetden koteles a gyermek adatait a KIR- ben regisztralni

¢s a gyermeknek oktatasi azonositd szdmot igényelni. (Ktv.41§)

A jogviszony megsziinése
-A sziilo kérelmére az 6vodavaltozas minden esetben akkor a naptol valik esedékessé, amikor a
sziild a gyermeket az 6vodabol kiiratta.
Beiskolazas: Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek

augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelesse valik.
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A 2020. januar 1-jét hatalyba 1€pd 0j eldirast a kdznevelési torvény tartalmazza az alabbiak
szerint: Tovabbi egy évig torténo é6vodaban maradas esetén

Nkt. 45. § (2): ...A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezo szerv (Oktatasi Hivatal) dontése
alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét
az iskolakezdés évében januar 18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez (Oktatési
Hivatal).

Az eljaras a sziil6 kérelmére indul. A sziild alapos indok alapjan kérelmezheti, hogy gyermeke
szamara az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljarasban ezen koriilmények vizsgalatara
kertil majd sor. A sziil6 a kérelméhez barmilyen altala Iényegesnek tartott dokumentumot mel-
1ékelhet, elkérheti az 6vodatdl a gyermek fejlédését nyomon kovetd nyomtatvanyt is. Az 6voda
altal kiallitott és a gyermek ovodai fejlodését nyomon kovetd nyomtatvanynak a kérelemhez
csatoldsa nem kotelezd, hiszen nem csak olyan koriilmény, allapot, tény meriilhet fel, amelyet
ez a dokumentum tamaszt ala.

Az Oktatasi Hivatal eljardsa kozigazgatasi hatosagi eljards. Ha az Oktatasi Hivatal ugy itéli
meg, hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a teriiletileg
illetékes szakértoi bizottsaghoz fordul, amelynek munkatarsai megfeleld szakértelemmel ren-
delkeznek ahhoz, hogy megitéljék a gyermek fejlettségét. A szakértdi bizottsag komplex peda-
gogiai — gyogypedagdgiai — pszichologiai, sziikség szerint orvosi vizsgalat alapjan alakitja ki
szakvéleményét, €s az Oktatasi Hivatal ez alapjan dont.

Ha a szakért6i bizottsag a sziiléi kérelem benytjtasara nyitva 4llé hatarido elétt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem

benyujtasara nincs szlikség.
A gyermekek jogai

Ma Magyarorszdgon minden 3. ¢letévét betoltott gyermek kdteles az intézményes nevelésben

részt venni, tankotelezettséget teljesiteni.

A gyermek jogai, hogy:

e Az intézményben egészséges ¢és biztonsagos kornyezetben neveljék, 6vodai €letrendjét
pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkordnak megfelelden alakitsak ki,

e A gyermeki személyiségét, emberi méltosagat tiszteletben tartsak,

e Védelmet nyljtsanak szamara a testi, lelki erszakkal szemben, testi fenyitésben, zaklatas-
ban, megaléz6 biintetésben nem részesiilhet,

e Nemzeti, vallési, vilagnézeti hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon,
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e A nevelési intézményben hit — és valldsoktatasban vegyen részt

o Képességének, érdeklddésének, adottsaganak megfeleld nevelésben részesiiljon

e Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatisban részesiiljon,

pedagdgiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért

e A jogszabalynak megfelelden ingyenes étkezésben részesiiljon, és azt az étkezési

nyilatkozat alapjan lenyilatkozta.

A gyermek kotelességei

o

o

hogy részt vegyen a kotelez6 €s valasztott tevékenységekben

hogy dvja sajat €s tarsai testi €pségét, egészségét

hogy betartsa az intézmény helységei, udvari teriileteinek hasznalati rendjét

hogy megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az intézményben hasz-
nalt jatékokat, eszkozoket, dvja az dvoda létesitményeit, eszkozeit

hogy az intézmény vezetdje, pedagogusai €s alkalmazottai, tovabba az 6vodas tarsai

emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa

Gyermekekre vonatkozo jutalmazasok és fegyelmezé elvek

Intézményiinkben minden esetben tilos a gyermekek bantalmazésa, ha mégis felmeriilne ennek

eshetdsége, akkor azt minden esetben az intézményigazgatdjanak jelezni kell, a tovabbi intéz-

kedés megtétele végett. A gyermekek fegyelmezése a meggydzés, megbeszélés és a kompro-

misszumos megoldas modszereivel torténik, a jutalmazas pedig dicséret formajaban, kiemel-

kedo teljesités esetén pedig nyomda, aprobb matrica adasaval torténik. A gyermekek hibait,

tévesztéseit a fejlodési folyamat részeként kezeli a pedagogus.

A Gyermekekkel kapcsolatos Véd6-Ovo elbirasok, szabalyok

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

» A gyermekek egyediil nem érkezhet és tdvozhat az 6vodabdl, csak felnott kisérettel,

s melyrdl a sziilonek kell gondoskodnia. Amennyiben testvér vagy mas hozzatartozo
viszi el a gyereket, ugy kérjiik irdsban jelezni a csoportban.

Kiskoru testvérnek gyermeket nem adunk ki. 16 éves kor alatt gyermek nem viheti el a
gyermeket az 6vodabol!

Ittas sziildnek gyermeket nem adunk ki.

Minden nevelési €v elején a sziilok irasban nyilatkoznak arrdl, hogy ki/kik vehetik el

a gyermeket az 6vodabdl, illetve elkérik az elérhetdségeket is.
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Lakcim, - illetve telefonszam valtozasokat kérjiik bejelenteni! Az adatokat az
ovodapedagodgusok az Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozottak szerint kezelik.
Amennyiben az dvoda zarasaig a gyermeket nem viszik el, és a sziilok altal megjeldlt
személyek nem elérhetdk el telefonon, az intézmény zarasat kovetdé 1 6ra mulva
(18%) a gyermeket a Gyermekek Atmeneti Otthonaban kell elhelyezniink (Pécs,
Tiizér u. 7.).

Valoper ideje alatt a hivatalos végzésig, birdsagi hatarozatig az 6vodapedagdgus nem
tagadhatja meg a gyermek elvitelét egyik sziil6tdl sem. Amig a sziil6i felligyeleti jog
nincs birdi végzésben meghatarozva, addig a sziiloknek kozdsen kell kijeldlni azokat
a személyeket, akik elvihetik a gyermeket az 6vodabol. A sziildi feliigyeleti jogrol
sz010 birdi végzés masolatat az 6vodapedagogusnak at kell adni. Birdsagi hatarozat
megléte esetén az dvoda az abban foglaltaknak megfelelden jar el Akkor is tajékoz-
tatni kell a sziildt, ha nincs feliigyeleti joga, mert a gyermek életpalyajahoz mindkét
sziilének hozza kell jarulnia pl.: 6vodai beiratas, 6vodavaltas, beiskolazas. A tajékoz-
tatas formajat és idejét az 6vodapedagodgus hatarozza meg a sziildvel tortént elézetes
egyeztetés alapjan. A beszélgetésrol hang-, és képfelvétel nem késziilhet egyik fél
részérdl sem.

Erkezéskor kérjiik a gyermeket az 6vodapedagogusnak, dajkanak sziveskedjenek
atadni. Felhivjuk a kedves sziil6 figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az
o6vodapedagogustol, a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a
sziil6t terheli az épililetben és az udvaron is. Kérjiik, az 6vodai szokasokra, viselkedési
szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel.

A gyermek a nap folyaman az 6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihetd
el. A szllok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az 6vodai élet megzavarasa
nélkil vigyék el a gyermekiiket.

A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati ajtot és az udvari kaput minden eset-
ben sziveskedjenek becsukni!

Ovodan kiviili foglalkozasokra (élményszerzés, séta, babszinhaz,) a sziilék irasos
engedélyével vissziik a gyermekeket. Busszal vald utazas esetén minden esetben
elézetesen kérjiik a sziilok irasbeli engedélyét.

Intézményiinkben a tliz- és bombariad6 esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

A 3-6 éves kort gyermekek évenkénti védonoi szlirévizsgalata a teriileti védono fela-

data. A gyermekek ovodai egészségligyi ellatasat az orvos és a védond az dvoda veze-
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téjével egyeztetett rend szerint végzi. A védénd 6vodaban valo tevékenységének 1d6-
pontjardl a sziilok tajékoztatast kapnak a helyben szokasos méddon.

» Az 6vodai ellatas részét képezi a rendszeres védondi ellatas, sziirdvizsgalat, mely a
szilo részére, ez kiilon késziilést nem igényel.

» A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziin-
tetése érdekében az 6voda egylittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal,

» Kérjik, ne hozzanak olyan eszkozt az 6vodaba, mely balesetet okozhat.

» Kérjik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellenérizzék. Semmilyen veszélyes targy
(szurd, vago, €les eszkdz) ne maradjon a zsebiikben. Amennyiben mégis ilyen esz-
kozt fedeziink fel a gyermeknél, a targyat - a sziil6 megérkezéséig - elzarjuk.

» Az dvodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsésegélyben részesitjiik. Ha ugy
itéljiik meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése utdn — a
megfeleld szakrendeldbe vissziik el 6t, orvosi kezelésérdl a sziilé dont. A balesetet az
1gazgato rogziti a megfeleld online feliileten, ha 8 napon tali a baleset, akkor a mun-
kavédelmi felelds elektronikusan jelenti az illetékes szakhatésagnak az esetet, és a
jelentést nyomtatott forméaban atadja az 6vodavezetdnek is, aki azt iktatja.

» Az 6voda udvaranak balesetvédelmi szabalyait kérjiik, tartsak be. Az intézmény terii-
letén tartézkodo, dolgozo felndttek kotelesek iigyelni a gyermekek testi épségére. Az
esetleges baleseti veszélyforrasokat az évoda vezetdjének minden esetben azonnal
jelenteni kell.

» Dohanyzas és szeszes ital fogyasztasa az intézményben és az intézmény teljes teriiletén
tilos!

A betegségekre vonatkozo rendelkezések
Beteg gyermeket nem lehet az intézménybe hozni, sajat és tarsai égészségének megdvasa
érdekében. A beteg gyermek atvételét az 6vodapedagdgus megtagadhatja.
Az 6vodaban megbetegedd, ldzas gyermeket a sziilonek, az értesitéstl szamitott legro-
videbb id6n beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazolassal johet Gijra kdzosségbe. Az
ovodapedagodgusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérol,
lazénak csillapitasardl, ha sziikséges, orvosi ellatasrol.
Léabadozo, gydgyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat teljes gyogyulasig nem lato-
gathatja. Intézménylinkben gydgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a gyere-
kek. Kivételt képeznek a gyerekek életmentd gyodgyszerei.
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» Az intézményben gyogyszer beadasara nincs lehetdség, kivételt képez ez alol a tartdsan
beteg gyermekek, tovabba a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torveny 2021.
szeptember 1-jétdl hatdlyos modositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel €16
gyermekek ¢és tanuldk esetében az 6voda gondoskodik a napkodzbeni alapvetd specialis
ellatasrol: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérdl, valamint — sziikség esetén, orvosi
eldiras alapjan — a sziilovel, torvényes képviseldvel tortént egyeztetést kovetden, az eldirt
1d6k6zonként a sziikséges mennyiségii inzulin beadasarol.

» Fert0z0 betegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni szlikséges, mivel a tovabbi megbe-
tegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a fertdtlenitésre,
tisztasagra.

> A gyermek a betegség utan csak orvosi igazolassal johet ismét a kozosségbe.

» Minden sziilonek kotelessége felhivni az 6vodapedagogusok, figyelmét arra, ha gyermeke
tartos betegségben, illetve epilepsziara, veszélyes allergidra, lazgorcsre stb. hajlamos, vala-
mint koteles a napkdzben elérhetd telefonszamat megadni.

» Fejtetvesség eléforduldsa esetén a mindenkori jogszabalyban eldirtaknak megfelelden ja-

runk el, €s minden esetben tdjékoztatjuk a sziiloket.

ﬁ A nevelésben, illetve az intézményiink mitkddtetésében csak egészséges €s tiinetmentes
dolgozo vehet részt. A sziild koteles az dvodat értesiteni, ha a gyermeknél gyant vagy igazolt
fertdzés van. Fokozott jarvanyiigyi helyzet kialakulasanal a sziilok az 6voda belso bejaratanal,
az eldtérben (zsiliprendszerben) adjak at gyermekiiket az ket fogad6 dolgozoknak.

A jarvanyligyi készenlét idején alkalmazott eljarasrendrdl és a benne foglaltakrél az intézmény

vezet0 értesiti a sziiloket

Gyermekek ruhazata az 6vodaban

> A gyermekek 0ltozéke legyen kényelmes, konnyen levehetd jellemezze praktikussag,

kényelem, tisztasag, figyelembe véve az id6jaras valtozasait
» Egész évben kériink valtocipot, tartalék ruhat, fehérnemiit (az esetleges ,,balesetek”
miatt) és ha a sziil6 igényli, olyan udvari 0lt6zéket is, amelyért nem kar, ha
bepiszkolodik
A gyermekeket reggel atoltoztetve kell atadni az 6voda dolgozodinak.
tinnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz il16

legyen az 6vodasnak valtocipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!)

Y V V VY

kérjiik, a ruhadarabokat, de kiillondsen a cipdket jellel vagy monogrammal ellatni az

esetleges cserék elkeriilése végett
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D3

a sziikds tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk
elhelyezni

A gyermekek agynemijét és tornafelszerelését minden masodik hét péntekén, a
szlilok hazaviszik kimosas céljabol, a torolkozot hetente.

kérjiik, vigydzzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljiik

a gyermekeknek az 6vodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gylirti, lanc, karkoto,
16gos fiilbevalo /, mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongdlodasaért és az ebbdl
adodo balesetekeért feleldsséget nem vallalunk

Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartdl fiiggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegti feleldsséget nem vallalunk.

Az 6vodankba jard gyermekek csak az 6vodapedagdgusok feliigyeletével hasznal-
hatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

A sziilék az 6voda Kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (gyermek mosdo,
konyha, mosogatd, mosoé és szaritd helyiség, felnott 61t6z6)

Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni!

Az 6voda egész teriiletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos!

Az intézmény biztonsagos kornyezete

A balesetek megeldzése érdekében az udvari maszokak csak évodapedagogusi, felii-
gyelet mellett, a kialakitott szabalyok szerint hasznalhatok. A maszdokakra tilos jaték-
eszkozoket felvinni.

A gyermekek védelme, biztonsaga érdekében kérjiik, ligyeljenek a bejarati kapura, an-
nak mindenkori becsukasara.

Az intézmény helyiségeit mas nem oktatasi célra atengedni csak a gyermekek tavollé-
tében, a vezetd és a fenntartd engedélyével lehet.

A sziil6k, hozzatartozok, mas gyermekét az intézményben nem utasithatjak rendre, nem
fenyithetik meg.

A csoportokban a gyermekvédelmi feladatok elvégzéséért az ott dolgozo dvodapeda-
gbogusok a feleldsek a munkakori leirasban meghatarozottak szerint.

A sziil6 kérheti gyermekének hatranyos- és halmozottan hatranyos helyzetének meg-
allapitasat a lakohelyének ennek hidnyaban tartozkodasi helyének illetékes teriileti
jegyzonél.

Amennyiben fennall a gyermek veszélyeztetettsége ugy az intézmény a teriiletileg

illetékes jegyz6hdz, illetve a teriileti csaladsegitd fordulhat jelzéssel.
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< Tlz esetén a gyermekek kimenekitése a tlizriado terv szerint torténik. A tlizriado terv
az intézmény Tilzvédelmi Szabalyzataban tekintheté meg, a menekiilési utvonalterv
pedig a bejaratnal van kifiiggesztve. Evente egyszer tiiz — és bombariadét tartunk jatékos

forméban a gyermekek védelme érdekében.

A gyermekek szamara behozhato targyak

@)

A gyermekek tarsuk épségét veszélyeztetd targyakat (kés, penge, gyufa, fegyvernek
hasznalhato sériilést okozo, apr6 lenyelhetd részeket tartalmazé targyat....) valamint
pipereszereket (koromlakk, razs, szemfesték....) az intézménybe nem hozhatnak.

o Az otthonrdl hozott jatékokért, ékszerekért nem vallalunk feleldsséget. Ha mégis hoznak
otthoni jatékot magukkal, azt a kijeldlt helyen taroljuk. Amennyiben a gyermek a jatéka
soran kivanja haszndlni az otthonrdl hozott targyat és abban barmiféle kar keletkezik ugy
azért feleldsséget nem vallalunk.

o A beszoktatos gyermekek esetében alvashoz, a gyermek megnyugtatisahoz sziikséges
eszk6zoket hozhatnak a sziilok (pl. pliiss allat, takaro stb.)

o Kérjik, hogy a reggeli édességet (cukor, csokoladé, iiditd) a gyermekek szdmara mel-
16zz¢ék.

o Az o6vodapedagogusok is csak a kiillonbozd tevékenységek, ismeretatadas céljabol hozhat-
nak be az 6vodaba eszkozoket, az igazgatd engedélyével, tovabba az 6vodaban dolgozo
pedagdgusok és a kiegészitd személyzet csak olyan targyakat és eszkozoket biztosithat a
gyermekek szdmara, melyek a biztonsdgukat nem veszélyeztetik.

o Az intézménybdl sem a pedagogusok, sem a kisegitd személyzet a vezetd engedélye nél-
kiil semmit el nem vihet, ha ez megtorténik, akkor az, fegyelmi vétségnek mindsiil.

o Az épiiletet a dolgozok munkaiddben csak a vezetd engedélyével hagyhatjak el.

o Az intézmény teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathatd, kivétel az
intézmény altal szervezett rendezvény alkalmaval (pl. jatékbemutato)

o Az intézmény latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak a vezetd adhat engedélyt.

o Ha az ovodapedagogus a gyermekekkel sétalni indul, vagy mas okbol a gyermekkel

elhagyja az intézményt, azt minden esetben az igazgatonak jeleznie kell.

4. GYERMEKETKEZTETES AZ OVODABAN

A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyermek-

védelmi torvény) 2015. szeptember 1-t6l hatdlyos modositasa és 2016-ban bdvitett rendelete
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alapjan, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekeken kiviil, a harom
vagy tobb gyermeket neveld csaladoknak, valamint a tartdsan beteg, illetve fogyatékos gyerme-
kek sziileinek és ezen csaladokban €16, testvérek utan sem kell fizetniiik az 6vodai étkeztetésért.
Ingyenes az étkezés a nevelésbe vett gyermek esetében is. Ezen tilmenden ingyenessé valik a
gyermekétkeztetés tovabba a két- és egy gyermekes csaladok szamara is, ha a csaladban az egy
fore jutd jovedelemnNem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemado-
val, munkavallal6i, egészségbiztositasi €és nyugdij-jarulékkal csokkentett, azaz nettd sszegé-
nek 130%-at.

A kedvezmény igénybevételéhez - a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellata-
sok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhasznalhato bizo-
nyitékokrol sz6l6 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti - nyilatkozatot kell
az intézmény vezetdjéhez benyujtani az 6vodai nevelésben részesiilo gyermek utan.
A dokumentumot az 6voda az dvodai felvételkor. illetve minden évben az elso sziil6i értekez-
leten adja ki, majd gy(ijti 6ssze és tarolja. Ezt kovetden, és az adatokban torténd valtozast 15
napon beliil a sziilének irasban kell bejelenteni az Egeragi Téltos Csiko Ovoda és Bolcsode
intézményvezetdjének. Ha a sziil6 a gyermekétkeztetés igénybevételére szolé nyilatko-
zatot nem tolti ki, és nem juttatja vissza (minden évben szeptember 25-ig) az igazga-
tonak, akkor a gyermek fizetosként lesz lejelentve, (ez az oktoberi statisztika leadasa miatt
fontos) és ennek kovetkezményei a sziilot terhelik. A fentiek aldl csak a késébb beiratott és
érkezett gyermekek nyilatkozatainak beadasa a kivétel. Ev kozbeni beiratkozas esetén az
intézményvezetd teszi meg a jelzést a Kozétkeztetési Intézmény felé. Beiratkozaskor a
sziildvel kitolteti az étkezés igénybevételérdl sz616 nyilatkozatot, dtveszi az igazolasokat, in-
tézi az étkezés igénylését lemondasat. Atiratkozas esetén, a fizetés sziild koteles intézmé-
nylinkben a gyermeke jogviszonyanak megszlinésének napjaig a téritési dijat rendezni!
Az 6vodas és bolcsddés gyermekeink étkezését az Egeragi Kozétkeztetési Intézmény
biztositja. Elelmezésvezeté: Varkonyi Balazs

Az 6vodas gyermekek szamara az 6voda napi haromszori étkezést biztosit. Az étkezések
idépontjat, formajat a csoportok a napirendben hatarozzdk meg.

> A téritési dij fizetésére kotelezettek az étkezési dijat minden héten szerdan az Egeragi On-

korményzat hivatali irod4jaban (Egerag Szabadsag tér. 1.) rendezhetik személyesen reggel
8%0-14%_ig készpénzzel, vagy banki 4tutaldssal a 11731087-15836490 bankszamlaszamra.

» Az intézményi étkezés téritési dijat, a fenntartd6 a mindenkori jogszabalyok alapjan hata-

rozza meg. A le nem mondott ételt az Intézmény talalokonyhdjarol nem lehet elszallitani!
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Az Egeragi Kozétkeztetési Intézmény élelmezésvezetdje az igénybe nem vett étkezésekre
eldre befizetett dijat — amennyiben a sziil0 eldre jelezte a hianyzast - talfizetésként a kdvet-
kez6 honapban elszamolja. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6i a téritési dij vissza-

fizetésére nem tarthat igényt.

» Az dvodaban az étkezés megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik. Kiilon
¢étkezni az 6voda egyéb mas teriiletén nem lehet, ezért kérjiik, ne adjanak csokoladét,
ragdgumit, cukrot stb. gyermekiiknek elvalaskor vagy talalkozaskor!

» A gyermek étkezésének megrendelését, az étkezés lemondasat az intézmény igazgatoja
végzi. Hianyzas esetén a kovetkezd munkanapi étkezés lemondhaté minden nap 12% 6raig,
a tovabbiak szerint: ovodaietkezes@gmail.com email-cimen. Ha a gyermek 0jbol igénybe
veszi az ovodat akkor is sziikséges a sziilonek a fenti e-mail-en jelenteni a visszaérkezést

elétte 16vO nap délig, mert ha ezt elmulasztja ugy a gyermeket nem tudjuk masnap fogadni.

A TERITESMENTESEN ETKEZOKRE IS VONATKOZIK AZ ETKEZES
LEMONDASANAK KOTELEZETTSEGE!

Diétas étkeztetésre vonatkozo szabalyok

> Diétas étkezés igénye esetén sziikséges bemutatni az 6vodaban a tartds beteg igazolast,

szakorvosi javaslatot diétas étkezésre (ambulést lap), és kitolteni a ,,Nyilatkozat a Gyvt.

> 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes évodai gyermekétkeztetés igénybe-
vételéhez” dokumentum megfeleld pontjat.

» Azon gyermekek szamara, akik szakorvosi javaslat alapjan, olyan specialis igé-
nyid diétat kérnek, amit a kozétkeztetésért felelos szolgaltatéo nem tud elvallalni
kozétkeztetés keretein beliil, mas modon koteles az intézmény megoldani a gyer-
mek étkeztetését. Etelt szabalyozott formaban lehet csak bevinni az intézménybe, az

eloirt feltételek betartasa mellett:
1. jogszabalyi rendelkezések,

2. helyi szabalyoz6 rendelkezések
A 2021. szeptember 1-tol életbe lépo 38/2021. (IX. 1.) EMMI rendelete értelmében:
Amennyiben a kozétkeztetés keretében nem biztosithato a gyermek diétas étkezése, — a sziilo,
mds torvenyes képviselo irasbeli nyilatkozata alapjan — a gyermek az intézménybe bevitt, vagy
a sziilo, mas torvényes képviselo altal az intézménybe rendelt étel intézményben térténo el-
fogyasztasanak lehetové tételével is biztosithato. Ennek érdekében a nevelési-oktatdsi intéz-

mény vezetojének feladata biztositani a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit
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A sziildnek nyilatkoznia kell arrdl, hogy feleldsséget véllal az otthon elkészitett vagy rendelt
ételért, mindségéért, az eljarasrend betartasaért.
Diabéteszes gyermek ellatasa

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torveny 2021. szeptember 1-jétol hatalyos mo-
dositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel élo gyermekek esetében az ovoda gondoskodik
a napkézbeni alapveto specialis ellatdasrol: a vércukorszint sziikség szerinti méréseérol, vala-
mint — sziikség esetén, orvosi eloiras alapjan — a sziilovel, torvényes képviselovel tortént

egyezteteést kovetoen, az eloirt idokozonkent sziikséges mennyiségii inzulin beaddasarol.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a feladat ellatdasat olyan pedagogus vagy legalabb
érettségi vegzettséggel rendelkezd, nevelo-oktato munkat kézvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatott személy utjan biztositja, aki a hivatal dltal szervezett, a feladat ellatasahoz
kapcsolodo ismeretekrol szolo szakmai tovabbképzésén részt vett. (intézményiinkben 3 fonek
is van ilyen végzettsége)

A diabéteszes gyermekek ovodai ellatasa specialis eljarasrend alapjan torténik, melyet

jovahagyott az intézmény gyermekorvosa, megismerte a nevelotestiilet és a sziiloi kozosség.

Az eljardasrendbdl egy példanyt a diabétesszel érintett gyermek sziiléjének at kell adni.

5. SZULO AZ OVODABAN

A sziilok joga

e Joga, hogy megismerje, az intézmény Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét, SZMSZ-ét
(a Hazirend fontos elemeit az igazgatd a tanév elsO sziildértekezletén ismerteti a
sziilokkel), de a dokumentumok az intézmény honlapjan (egeragovi.hu) is megtalal-
hat6ak mindenki szaméra hozzaférhetéek.

e Hézirendiinket minden sziil6 az dvodai beiratkozas alkalmaval megkapja.

e Gyermek fejlédésérol, magaviseletérdl, eldomenetelérdl részletes és érdemi tajékozta-
tast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon fogadoorak keretében. Tajékoztatast ki-
zarolag a gyermek torvényes képviseldjének adhatunk (anya, apa).

o Kérjiik a kedves sziiloket, hogy a gyermekkel kapcsolatos beszélgetésekkel hosszabb
1dore ne vonjak el a csoporttdl az 6vodapedagdgust, mert zavarhatja a nevelés folya-
matat, esetleg balesetet idézhet eld. Ezekre jo alkalom a fogaddora, amit a sziild igény
esetén kérhet.

e Sziildi értekezletek id6pontjarol a falinjsagon, és a helyben szokasos modon torténik

tajékoztatas. A sziil6k nagyobb csoportjat érdekld kérdésekben a sziil6i szervezet is kez-
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deményezheti értekezlet 6sszehivasat. Fogadoorat, esetenkénti megbeszéléseket az érin-
tett sziilokkel és a csoportos 6vodapedagdgusokkal eldre egyeztetett idopontban tartunk.
A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésrdl tajékoztatast kérhet az 6voda
vezetdjétol.

Hogy té4jékoztatast kapjon az intézményi onértékelés feladatairdl, a benne foglaltakrol

a sziilok altal kitoltendd kérdéivekkel kapcsolatos teenddirdl,

e Szabadon valasszon intézményt gyermekének

e azintézmény vezetdjének hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon,

o Kezdeményezze az 6vodaszék megalakitasat és részt vegyen a sziil6i képviselok meg-
valasztasaban

e Kezdeményezze sziildi szervezet (kozosség) létrehozasat, és kozremiikodjon annak
tevékenységében,

e Személyesen vagy képviseld utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozata-
laban

e A sziildi szervezet véleményét kikérjiikk a Hazirend az SZMSZ és az Adatkezelési
Szabalyzat elkészitésekor.

e A gyermekek csoportba torténd beosztasarol az intézményvezetd dont az 6vodapeda-

gogusok és a sziilék véleménye alapjan.

A sziild kotelessége, hogy

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges felté-
telekrol
Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat 3 éves kortdl, a tankotele-
zettségének teljesitéséig.
Figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, gondoskodjon arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességeit, ¢s megadjon ehhez minden tdle elvarhato segitséget,

A gyermekkel foglalkozo6 pedagogus kezdeményezésére a sziild kotelessége, hogy megje-
lenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének ovodapszicholdgusi vizs-
galaton, fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét. Amennyiben ennek a sziilé nem tesz
eleget, a kdznevelési feladatokat ellato hatdsag kotelezi a sziil6t kotelezettségének betar-
tasdra. Amennyiben a sziil6 az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az
ovoda igazgatodja a sziil6 egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti

a gyermek lakohelye szerinti jarasi hivatalt.
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e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal
o Elosegitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, az intézmény rendjének, a
kozosségi €élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat,
e Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
e Tartsa tiszteletben az intézményigazgatd, 6vodapedagdgusok, egyéb alkalmazottak emberi
méltosagat és jogait.
Amennyiben a sziil6 a kotelességeit nem teljesiti ugy az intézmény a teriiletileg illetékes jegyzoi

hivatalhoz fordulhat észrevételeivel.

A sziilok és az intézmény dolgozoinak egyiittmiikodése

Kapcsolattartas formai
o sziilével kozos beszoktatas

o sziil6i értekezlet: nevelési évben legalabb 2-3 alkalommal

e sziil6i forumok

o sziildi beszélgetések, (a csoport életével kapcsolatos megbeszélések)

e sziil6i munkako6zdsség — képviselet megbeszélései

e csaladi beszélgetések (az 6vodaban és a csaladlatogatas alkalmaval)

e koz0s rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa

e jatsz6 és munkadélutanok

o fogadodorak (6vodapedagogussal, Ovodavezetdvel)

Panaszkezelés

» Az ovodaban felmeriild, gyermekek kozotti konfliktusok kezelésére kizardlag az
ovodapedagodgusok jogosultak! Probléma esetén a sziild nem intézkedhet a tobbi
gyermekkel szemben.

» Panaszaval elsdsorban a gyermeke dvodapedagogusat keresse meg, aki fogadd ora
keretében megvizsgélja a panasz jogossagat, tisztdzza az ligyet, javaslatot tesz a
megoldésara.

» Amennyiben a probléma nem tartozik az 6vodapedagogus kompetenciajaba, vagy
nem sikeriilt azt megoldani, akkor forduljon az 6vodaigazgatéhoz.

» Fogad¢ ora keretében a felek kozosen egyeztetik, elemzik az esetet.

» Az igazgatd az érintettek bevonasaval kivizsgalja az ligyet, sziikség esetén kiilsé sze-
replot is bevon a megoldas érdekében pl. szocialis munkas, az 6voda gyogypedago-

gusa.

27



» Jogos panasz esetén intézkedést hoz a probléma minél révidebb id6n beliili orvoso-
laséra.
» Amennyiben az elso két szinten nem sikertiilt a panaszt rendezni, akkor a fenntartonak

lehet jelezni a problémat.

Kérjiik, 6vja és becstliltesse meg gyermekével az intézmény tulajdonat, képzd eszkozoket, tar-
gyakat, jatékokat, ligyeljenek a tisztasagra, és cselekvden tdmogassak az dvodat nevelési fela-
datainak ellatasdban. A gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket,
szeressék tarsaikat, a konfliktusokat felnétt segitségével, vagy egyediil probaljak megoldani.
Kérjiik, hogy ennek megvaldsitisaban tdmogassak torekvéseinket. A gyermekek optimalis
nevelése érdekében sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, 6szinteségre. Komolyabb
probléma, esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagogust, és vele kdzdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet. Ezt a megoldasi format ajanljuk azokban az esetekben is, amikor
az on gyerekét egy masik tarsatol sérelem érte. Tovabbi probléma esetén kérjiik, forduljon

bizalommal a vezet6 felé, aki szintén segitsé get nytjt a problémas esetekben.

Zart Facebook csoportok miikodésével kapcsolatos tudnivalok

Az adatvédelmi hatosag (NAIH) allaspontja szerint a Facebook oldalon létrehozott zart cso-
portok célja alapvetéen a sziilok és a pedagogusok kozotti kommunikdcio megkonnyitése.
A GDPR hatélyossaganak megitélése tekintetében a hatosag szerint- azaltal, hogy a csoport-
nak pedagogus is tagja, igy tevékenységének szakmai jellege van — a csoportokban megosz-
tott tartalom a GDPR targyi hatalya ala tartozik.
A zart Facebook csoport létrehozasanak célja, hogy a sziilok betekintést nyerjenek a
gyermekiik mindennapi 6vodai életével kapcsolatosan, informaciohoz jussanak az ovo-
da miikodésérol, programokrol, rendezvényekral.

Az oldal hasznalataval kapcsolatos digitalis etikett alkalmazasa:

» Zart csoportba csak az adott dvodai csoportba jard gyermek sziildje, torvényes képvi-
seldje veheto fel.

» Az oldalt minden meghivott sajdt felelosségére hasznalhatja, egyben mindenki fele-
[0s a profiljaval végrehajtott miiveletekért.

» Ha valaki valaszaval, hozzaszolasaval nem értiink egyet, hibasnak tartjuk stb. egyet
nem értésiinket igyekezziink kulturdlt modon kifejezni.

» TILOS az oldalon mas személyes adatainak kozzététele (ha az illetd kifejezetten nem

jérul hozz4)!
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» TILOS az oldalrél bejegyzést és/vagy hozzaszolast megosztani/mas szamara

elérhetové tenni a bejegyzés/hozzaszolas ir6janak elozetes beleegyezése nélkiil!
Sziilok tajékoztatasa, a gyermeki fejlodés értékelésének rendje

A gyermekekkel kapcsolatos informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat ovoda

pedagogusatol, vagy a vezetotol kérjenek.

» Kozérdekii informaciokrél, az alapdokumentumokrdl a sziilék a helyben szokasos
modon, (irasbeli, szobeli €és papirformaban, zart csoportban) illetve az 6voda falinjsagjan
tajékozodhatnak.

> A sziildknek lehetéségiik van az intézmény altal kételezden hasznalandd OVIKRETA
rendszerhez torténd hozzaféréshez is, ehhez azonban a sziiléknek személyes adatokat kell
megadniuk, hogy az intézmény vezetdje ki tudja kiildeni a sziil6 szamara a regisztracios
linket. (a személyes adatok kezelése pedig az a Adatvédelmi szabélyzatban foglaltak
szerint kerlil kezelésre) Ha a sziild az elektronikus rendszerbe regisztralt igy nyomon
kovetheti gyermeke fejlédésnek dokumentumait hianyzasait és egyéb informaciokat.

» A pedagoégiai programrol, ill. az 6vodai sajatossagokrél minden elsé sziildi értekezleten
tajékoztatast nyajtunk.

» Az 6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrél, idépontokrol a sziildket
folyamatosan t4jékoztatjuk a faligjsdgon, és az 6voda zart csoportjaban.

» Felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal szoban vagy irasban, személyesen vagy valasztott
tisztségviseldik utjan forduljanak els@sorban gyermekiik 6vodapedagogusaihoz, vagy az
ovoda vezetdjéhez.

» Az dvoda vezetdje, a sziiloknek, segitséget nyljt a gyermekvédelemmel kapcsolatosan
felmertiil6 problémak esetén.

» Nyiltnapok szervezése az intézmény altal meghatarozottak alapjan torténik.

» A beszoktatasi idon tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalan szervezése
érdekében — kérjlik, ne tartozkodjanak testvérek, sziilok. Tobb alkalommal szerveziink a
csaladokkal k6zos eseményeket.

» A szilok a gyermekiik fejlédésérol fogadoora keretében kapnak tajékoztatast eldre
egyeztetett idépontban. Téjékoztatast az 6vodapedagogus kezdeményezi minimum évi
kett6 alkalommal. A gyermek fejlédésének nyomon kdvetésére kidolgozott fejlettségmeérd
lapokat az 6vodaba 1épéstdl folyamatosan vezetjiik (a gyermek motoros-, értelmi-, érzelmi,
akarati, szocializacids-, és anyanyelvi képességei alapjan). Félévenként értékeljiik az

ovoda pedagogusok megfigyelésein alapuld fejlodési irdnyokat, meghatdrozzuk a
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sziikséges differencialt pedagogiai feladatokat a gyermek harmonikus fejléddésének elérése

érdeké-ben.

» A gyermekekrdl informdaciot, pedagogiai véleményt kizarolag a vele foglalkozo

pedagogus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozd szakember (logopédus,

gyogypedagogus, fejlesztopedagogus) €s az 6voda vezetdje adhat.

» Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerositésre toreksziink.

6.

AZ OVODABAN IGENYBEVEHETO SZOLGALTATASAINK

Ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok

a gyerekek ovodai nevelése, a gyerekek napkdzbeni ellatasa
ovodai foglalkozasok

logopédiai foglalkozasok,

fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozas

sajatos nevelési igényl gyermekek felzarkoztatd foglalkozasai
a gyerekek rendszeres egészségiigyi feliilvizsgalata

Fakultativ hit- és vallasoktatas

Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasaink jelenleg nincsenek, de ha igény meriilne

fel akkor a kovetkezdk szerint jarunk majd el.

>

Nevelési évenként, a sziilok igényeit figyelembe véve igyeksziink szervezni majd a
kiilonb6z6 szolgéltatasokat, nevelési idon tuli idépontban (15 ora utan)
Megszervezésében kiemelt szempont lesz, hogy illeszkedjen pedagogiai
célkitiizéseinkbe, vegye figyelembe az 6vodaskori sajatossagokat, nevelésen kiviili
idében torténjen, €s ne terhelje tal a gyermekeket.

A téritéses szolgaltatasok igénybevételének modjat, lehetdségét az intézmény
szabalyozza, melyrdl sziildi értekezleteken tdjékozodhatnak. (sziiléi igényfelmérd,
kotelezettség vallalas a téritési dij fizetésével kapcsolatban; a dij befizetése a

szolgéltatast nytjté személynek, a meghatarozott hataridd betartasaval)

7. AZ OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

>
>
>

A gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan
A sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon

A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan
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> A gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az utolsé napjan,
amelyben a hetedik ¢letévét betolti
» Megsziinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban meghataro-

zottndl igazolatlanul tobbet van tavol az 6vodai foglalkozasokrol.

Kérjiik, 6vja és becsiiltesse meg gyermekével az intézmény tulajdonat, képzé eszkozoket, tar-
gyakat, jatékokat, iigyeljenek a tisztasagra, és cselekvéen timogassak az 6vodat nevelési fela-

datainak ellatasaban.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Legitimacids eljaras — Ervényességet igazol6 aldirasok

Véleménynyilvanitas: | 69 ! 2025 A4 & ¥ /2025. hatarozatszamon elfogadta:

Az Egeragi Téltos Csiké Ovoda és Bolcséde
NevelGtestiilete nevében
(7763 Egerag, Szabadsag tér 9.)

Az Egeragi Téltos Csiké Ovoda és Bélcséde
Sziil6i Munkakozosségének nevében
(7763 Egerag, Szabadsag tér 9.)

‘g, 2025. 09.
Egerag, 2025.09. ERTaE, 208,08

Egerag, 2025.09. Gradvohl Janosné
Intézményigazgatd

HATALYOS: 2025.09.01.-tél
Az Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Bolcséde

A DOKUMENTUM NYILVANOS!

A vezet6i irodaban megtekinthetd.
Egy példany kifiiggesztésre keriil az 6voda hirdet6tablajan.
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163 [2025

A nevelétestiilet nyilatkozata

A Hazirendet az intézmény nevelétestiilete 2025 éy szeptember december hé 16 napjan tartott
értekezletén elfogadta.

e Mondly Memoy Tooo oy

Hitelesit6 nevel6testiileti tag

(Mellékelve az elfogadasrol késziilt Jjegyzokényvi kivonat: jelenléti iv; a hatdrozatképesség
megallapitésa; az elfogadas mellett, az elfogadas ellen, illetve a tartozkodo szavazok széma és

aranya; keltezés; a Jegyz6konyv vezetd és a hitelesiték alirasa.)
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163 |2.025

A sziil6i szervezet nyilatkozata

Az Egeragi Téltos Csiké Ovoda és Bolcséde Hazirendjét az intézmény sziiléi szervezete 2025

szeptember 17. napjan véleményezte, azt alaposan kidolgozottnak és jonak tartja.
Kelt: Egerag, szeptember. 17.

/lzoujoig JJ/OCOJ’) é)&bo

Kontar-Kovacs Réka
SZMK elndke

(Mellékelve a vélemény nyilvanitasrol késziilt jegyzokonyvi kivonat: jelenléti iv; keltezés; a

jegyzOkonyv-vezetd €s a hitelesitok alairasa.)
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Targy: Hazirend modositas

A Hazirend mddositasanak indoklasa.

A Hazirend médositasara azért keriil sor, mert az intézmény neve megvaltozott, tovabbé olyan
torvényi valtozasok torténtek, amelyek miatt sziikséges volt a Hazirend modositasa 2025. 09.
01.-t6l. A Hazirendben az étkezés lejelentésére a nyari takaritasi sziinet idejére egy masik
ovodaval torténé megéllapodasra vonatkozo rendelkezéseket, szabalyokat is modositottuk,

részletesebbé tettiik.

Egerag, 2025 09.15.
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Zaradék

Az Egeragi Téltos Csiké Ovoda és Bolcsode neveldtestiilete 100%-os részvétellel és 100 %-os
igenl6 szavazattal elfogadta a modositott, Hazirendet, 2025. 09. 16.-an. Az elfogadas tényét a

nevelGtestiilet tagjai az alabbiakban hitelesité aldirasukkal tanusitjak.
Egerag, 2025.09.16.

Nevelotestiilet tagjai:

Gradvohl Janosné Intézményvezetd

A Hondllee, Howow Fabck......

Dr. Horvathné Hosszu Beatrix Ovodapedagogus

Kaszéasné Skaczel Aniké Ovodapedagdgus

’r/;/@(/fu wen Keonttin

Kelemen Leonetta Ovodapedagégus gyakornok
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Jegyzokonyv

Késziilt az Egeragi Taltos Csiko Ovoda és Bolcsode épiiletében a nevelétestiileti megbeszélésen

2025. 09.16.-an.
Targy: Az Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Boleséde modositott Hazirendjének elfogadasa.

Az intézmény igazgatdja koszonti az egybegyiilteket, majd ismerteti az dsszejovetel céljat a
modositott Hazirend elfogadasat.

Az igazgaté el6zOleg mar egyeztetett a nevelGtestiilet tagjaival. A dokumentum megismerésé-

re és a nevelok véleményének kinyilvanitasara lehetoséget biztositott.

A neveldtestiilet tagjai egyontetlien alaposan kidolgozottnak és atlathatonak tartjak a modosi-

tott Hazirendet.
A nevelotestiilet 100%-o0s aranyban van jelen.

A megbeszélés végén a Hazirendet nyilt szavazassal, kézfenntartassal a nevel6testiilet tagjai

100%-ban elfogadtak. (tartozkodas nincs)

A o \3\\33\&\«‘—:\\,-\, 2 //11/4747 /// /%m/ v/ EL/{ &

Gradvohl Janosné Dr. Horvathné Hosszu Beatrix
Intézményvezetd Ovodapedagdgus
/{me LA AL A

Kaszasné Skaczel Aniko
Oyodapedagégus

Kuthy Sarolta
Ovodapedagogus

...... K el Keonen

Kelemen Leonetta
Ovodapedagogus

Egerag, 2025. 09.16.
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Jelenléti Iv

Késziilt, 2025.09.16.-an az Egeragi Taltos Csiko Ovoda és Bolcséde épiiletében a

neveldtestiileti megbeszélésen.

Témaja: Az intézmény 0j Hazirendjének elfogadasa.

Jelen vannak:

Gradvohl Lanosné Intézményvezetd

Dr. Horvathné Hosszu Beatrix Ovodapedagogus

Kaszasné Skaczel Aniko Ovodapedag6gus

Kuthy Sarolta Ovodapedagogus

Kelemen Leonetta Ovodapedagogus
38
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Jegyzokonyv

Késziilt, 2025. 09.17.-én az Egeragi Téltos Csiké Ovoda és Bolcséde épiiletében a Sziiloi
Szervezet megbeszélésén.
Témaja: Az Egeragi Taltos Csiko Ovoda és Boleséde modositott Hazirendjének vélemé-
nyezése. Jelen vannak: A Sziildi Szervezet tagjai, teljes 1étszamban:

o Arokszéllasi Eva

o Kontar-Kovacs Réka (elnok)

o Filop Bettina

o Boda Dorina

o Bodlyi Bordas Beata

o Heilmann-Sokacz Dorottya

Lorch Papp Nikolett

o

o Baginé Tupi Renata

Az dvodaigazgatd koszonti az egybegytlteket, majd elmondja az osszejovetel céljat €s azt, hogy
az Egeragi Taltos Csiko Ovoda és Béleséde neveltestiilete a médositott Hazirend dokumen-
tumot egyontettien elfogadta.

Rogziti, hogy a Sziildi Szervezet tagjaival elozetesen egyeztetett, lehetdséget adott a dokumen-
tum megismerésére, a vélemények kinyilvanitasara.

A Sziildi Szervezet tagjainak véleménye alapjan a modositott Hazirend minden olyan infor-
maciot magéaban foglal, ami a sziilok szamara fontos, ezért az 0j névre atirt és kibovitett Hazi-

renddel egyontetlien egyetértenek. \

V. ouc Voud o W ebo L\(\AN O N S\

Kontar-Kovacs Réka  SZSZ elndke Gradvohl Janosné Inté2ményvezetd

Arokszallasi Eva SZSZ tag Baginé Tupi Renéta SZSZ tag

Berkesd. 2025. 09.17.
39

39



Jelenléti Iv

Késziilt 2025.09.17.-én az Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Béleséde épiiletében a Sziil6i

Szervezet megbeszélésén.

Témaja: Az Egeragi Taltos Csiké Ovoda és Bolesdde modositott Hazirendjének véleménye-

zése.

Jelen vannak:

Gradvohl Lanosné

Kontéar- Kovacs Réka
Arokszéllasi Eva

Boda Dorina

Lorch Papp Nikolett
Baginé Tupi Renata

Fiilop Bettina
Heilmann-Sokéacz Dorottya

Bolyi Bordas Beata

(\'\M&‘J\, “mu

Intézményvezets AT Nrre e

Sziil6i Szervezet elndke ..... LC) AQ J@V Q.. ."'/:" £o.
Sziil6i Szervezet tagja
Sziiléi Szervezet tagja
Sziiléi Szervezet tagja
Sziiléi Szervezet tagja
Sziiléi Szervezet tagja
Sziiléi Szervezet tagja

Sziil6i Szervezet tagja
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Zaradék

Jelen Hazirendet az intézmény igazgatdja atadta az intézmény fenntartd képviseldjének Racz
Janos polgirmesternek, azért, hogy tovabbitsa azt az Egeragi Onkormanyzat Képviseld
X.AS

Testiiletének jovahagyas céljabol. A Hazirend a fenntartd jovahagyasaval 2025. .72 0. -t6l

valik legitimmé, egyuttal az eddig érvényben lévé Hézirend hatalyat vesziti.

Egerag 2025. szeptember. 18. { (t

Racz Janos Polgarmester
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